
 

 

 

 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบางจาก 
เรื่อง  มาตรการปองกันการรับสินบน 

...................................................... 
 

องคการบริหารสวนตําบลบางจาก  อําเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี  มีกรอบแนวคิด
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นโดยมุงสงเสริมสรางคุณภาพบุคลากร
องคการบริหารสวนตําบลบางจาก ใหบุคลากรทุกระดับขององคการบริหารสวนตําบลบางจาก ตองปฏิบัติตาม
แนวทางท่ีไดกําหนดไว ดังนี้ 

1. ปฏิบัติตามนโยบายการปองกันและตอตานการทุจริต การใหหรือรับสินบน จรรยาบรรณ
ธุรกิจ รวมท้ังกฎ ระเบียบ และขอบังคับขององคการบริหารสวนตําบลบางจาก  โดยตองไมเขาไปเก่ียวของกับ
การทุจริต คอรรัปชั่น ในทุกรูปแบบ ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม 

  2.  ไมกระทําการใดๆ ท่ีเปนการแสดงถึงเจตนาวาเปนการทุจริต คอรรัปชั่น การใหหรือรับ
สินบน แกผูท่ีมีสวนไดเสียท่ีเก่ียวของกับองคการบริหารสวนตําบลบางจาก  ในเรื่องท่ีตนมีหนาท่ีรับผิดชอบ ท้ัง
ทาง ตรงหรือโดยออม เพ่ือใหไดมาซ่ึงผลประโยชนแกองคกร ตนเอง หรือผูท่ีเก่ียวของ 

3. ไมละเลยหรือเพิกเฉย เม่ือพบเห็นการกระทําท่ีเขาขายการทุจริตและคอรรัปชั่นท่ีเก่ียวของ
กับองคการบริหารสวนตําบลบางจาก และโดยถือเปนหนาท่ีท่ีตองแจงใหผูบังคับบัญชา หรือบุคคลท่ีรับผิดชอบ
ไดทราบ และใหความรวมมือในการตรวจสอบขอเท็จจริงตางๆ 

 4. ในการดําเนินการใดๆ ท่ีอาจมีความเสี่ยงตอการเกิดทุจริตและคอรรัปชั่น บุคลากรทุก
ระดับ จะตองปฏิบัติโดยเฉพาะในเรื่องดังตอไปนี้ ดวยความระมัดระวัง  

4.1 การให หรือรับของขวัญ ของกํานัล การเลี้ยงรับรอง และคาใชจายอ่ืนท่ี
เก่ียวของ ใหเปนไปตามแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีกําหนดไวในคูมือการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและ จรรยาบรรณธุรกิจ 
รวมถึงนโยบายการปองกันและตอตานการทุจริต การใหหรือรับสินบน 

4.2  การใหเงินบริจาคเพ่ือการกุศล จะตองกระทําในนามองคการบริหารสวนตําบล
บางจาก แกองคกรใดๆ ท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือประโยชนตอสังคม โดยตองเปนองคกรท่ีเชื่อถือได มีใบรับรอง และ
ตองดําเนินการดวยความโปรงใส ผานข้ันตอนตามระเบียบขององคการบริหารสวนตําบลบางจาก  ท่ีกําหนดไว 
และถูกตองตามกฎหมาย ตลอดจนมีการติดตามและตรวจสอบ เพ่ือใหม่ันใจวาเงินบริจาคไมไดถูกนําไปใชเพ่ือ
เปนขออางในการติดสินบน 

4.3  การใหเงินสนับสนุน ไมวาจะเปนเงิน วัตถุหรือทรัพยสิน แกกิจกรรมหรือ
โครงการใด ตองมีการระบุชื่อองคการบริหารสวนตําบลบางจาก  โดยการใหการสนับสนุนนั้นตองมี
วัตถุประสงค เพ่ือสงเสริมธุรกิจ ภาพลักษณท่ีดีขององคการบริหารสวนตําบล และตองดําเนินการดวยความ
โปรงใส ผานข้ันตอนตามระเบียบขององคการบริหารสวนตําบล ท่ีกําหนดไว และถูกตองตามกฎหมาย 

4.4  ความสัมพันธทางธุรกิจและการจัดซ้ือ จัดจางกับภาครัฐ หรือเอกชน รวมถึง 
การติดตองานกับภาครัฐหรือเจาหนาท่ีภาครัฐ หรือเอกชน ตลอดจนบุคคลท่ีมีหนาท่ีเก่ียวของในการดําเนินของ
องคการบริหารสวนตําบล ไมวาในประเทศหรือตางประเทศ จะตองเปนไปดวยความโปรงใส ซ่ือสัตย และตอง
ดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

4.5… 
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4.5  องคการบริหารสวนตําบล มีนโยบายเปนกลางทางการเมือง โดยบุคลากรทุก
คนมีสิทธิและเสรีภาพทางการเมืองตามกฎหมาย แตพึงตระหนักท่ีจะไมดําเนินการ หรือดําเนินกิจกรรมใดๆ 
รวมถึงการนําทรัพยากรใดๆ ขององคการบรหิารสวนตําบล ไปใชเพ่ือดําเนินการหรือกิจกรรมทางการเมือง อัน
จะทําใหองคการบริหารสวนตําบล สูญเสียความเปนกลางหรือไดรับความเสียหายจากการเขาไปมีสวนเก่ียวของ
และการใหความชวยเหลือทางการเมือง 

มาตรการ/แนวทางดําเนินงาน 

1. องคการบริหารสวนตําบลดงพระราม  จะสนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรทุกระดับเห็น
ความสําคัญและมีจิตสํานึกในการ ตอตานทุจริต คอรรัปชั่น รวมท้ังจัดใหมีการควบคุมภายในเพ่ือปองกันการ
ทุจริต คอรรัปชั่น การใหหรือรับสินบน ในทุกรูปแบบ  

2. แนวปฏิบัติในการตอตานการทุจริตและคอรรัปชั่นนี้ ครอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงาน
บุคคล ตั้งแตการสรรหาหรือการคัดเลือกบุคลากร การเลื่อนตําแหนง การฝกอบรม การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานและการใหผลตอบแทนแกพนักงาน โดยกําหนดใหผูบังคับบัญชาทุกระดับ มีหนาท่ีสื่อสารทําความ
เขาใจกับพนักงานผูใตบังคับบัญชา เพ่ือนําไปใชปฏิบัติในกิจกรรมทางธุรกิจท่ีอยูในความรับผิดชอบ และ
ควบคุมดูแลการปฏิบัติใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพสอดคลองกับแนวปฏิบัติ นี้ 

3. องคการบริหารสวนตําบลบางจาก  จะใหความเปนธรรมและคุมครองพนักงาน หรือบุคคลอ่ืน
ใดท่ีแจงเบาะแสหรือหลักฐานเรื่องการทุจริต คอรรัปชั่น ท่ีเก่ียวของกับองคการบริหารสวนตําบลดงพระราม  
รวมถึงพนักงานท่ีปฏิเสธ ตอการกระทํา โดยใชมาตรการคุมครองผูรองเรียน หรือผูท่ีใหความรวมมือในการ
รายงานการทุจริตคอรรัปชั่น ตามท่ีกําหนดไวในนโยบายการรับขอรองเรียน (Whistleblower Policy) 

4. ผูท่ีกระทําการทุจริต คอรรัปชั่น ถือเปนการกระทําผิดตามขอบังคับเก่ียวกับการทํางานวาดวย
การบริหารงานบุคคล สําหรับพนักงาน ซ่ึงจะตองไดรับการพิจารณาโทษทางวินัยท่ีกําหนดไว รวมถึงอาจไดรับ
โทษตามกฎหมาย หากการกระทํานั้นผิดกฎหมายดวย 

5. องคการบริหารสวนตําบลบางจาก  จะสอบทานแนวปฏิบัติและมาตรการดําเนินงานอยาง
สมํ่าเสมอ เพ่ือใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย และสภาพการดําเนินธุรกิจ 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  14  เดือนมกราคม  พ.ศ. ๒๕65 
 

                                             
                                                                (นายวิชา  ทองยืน) 
                                                    นายกองคการบริหารสวนตําบลบางจาก 

 


